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ESTATUTO SOCIAL-INSTITUTO SOCIOAMBIENTAL DIVERSA 

CAPÍTULO I - DA DENOMINAÇÃO, SEDE E FINS

Alt. Io- O Instituto Socioambiental DIVERSA, doravante denominado simplesmente 
"DIVERSA", é uma associação civil sem fins lucrativos, de caráter socioambientalista, com 
duração por tempo indeterminado, regida por este Estatuto e pela legislação vigente, 
especialmente pela Lei n° 13.019/2014.

Art. 2o -A DIVERSA tem sede e foro na cidade de Brasília/DF, na SCLRN Quadra 705, Bloco 
E. Loja 08 - Parte 0212, Asa Norte, CEP 70730-555, podendo, mediante deliberação da 
Assembléia Geral, estabelecer representações, escritórios ou unidades em outras 
localidades do território nacional.

Alt. 3o - A DIVERSA tem por finalidade promover a defesa do meio ambiente, a 
conservação dos recursos naturais, o desenvolvimento sustentável, a geração de renda e 
inclusão social, a valorização da sociobiodiversidade, a organização social e produtiva de 
povos, comunidades tradicionais e agricultores familiares, e a conscientização da 
população sobre questões socioambientais.

Art. 4o - São objetivos da DIVERSA:

I. Organizar social e produtivamente povos, comunidades tradicionais e agricultores 
familiares:

il. Promover a educação ambientale práticas sustentáveis;

III. Proteger e restaurar ecossistemas e habitats naturais;

IV. incidir em políticas públicas e instâncias de controle social;

V. Estimular mudanças de comportamento em prol da sustentabilidade;

Vi. Fomentar o desenvolvimento socioeconômico sustentável:

VII. Realizar estudos e monitoramentos ambientais;

Viil. Organizar campanhas de conscientização pública;

IX. Produzir publicações e produtos audiovisuais sobre cultura e saberes tradicionais;

X. Estabelecer parcerias interinstitucionais;

XI. Capacitar pessoas em temas socioambientais e de gestão;

XII. Fortalecer organizações da sociedade civil e órgãos públicos;

Xiil. Prestar serviços de ATER com base na ãgroecologia e sociobioeconomia;

XIV. Apoiar a regularização no Cadastro Ambiental Rural (CAR);

XV. Executar políticas públicas de inclusão e sustentabilidade;

XVI. Atuar como agente executor de programas como o PNMPO e o PRONAF;








